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	　　　　　　　　　　　概　　　要　・　経　　過
	○仕事の概要
～仕事の概要や目的をわかりやすく簡潔に記載する。～
○経過
平成２９年　～今までの経過や引き継ぐこと～
平成３０年　～今までの経過や引き継ぐこと～
令和元年　～今までの経過や引き継ぐこと～
令和２年　～今までの経過や引き継ぐこと～
令和３年　 ～今までの経過や引き継ぐこと～
令和７年（予定）　 ～今後の予定～
○表など使うとわかりやすい
仕事内容
令和○年
内訳


	問題点・課題
	～仕事の問題点や課題をもれなく伝える～


	今後の処理方針
	～今後の方針や予定を記載する～
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